
彰 化 縣 員 林 市 員 東 國 民 小 學 1 1 1 學 年 度 第 1 學 期 

第 1 次 課 程 發 展 委 員 會 暨 教 材 編 輯 研 發 小 組 會 議 紀 錄 

一、時間：111年 9月 7日下午 1時 30分 

二、地點： A101教室 

三、主席：凃惠萍校長               記錄：王念慈 

四、出（列）席人員：如簽名冊 

五、主席報告： 

今天是本學年度小組第一次會議，希望各領域召集人能針對該領域本學期需

推展的重點及方向提出來討論，謝謝！ 

六、討論事項： 

案由一：本國語文作文篇數之規劃，提請討論。 

    說明：國小中高年級至少需完成 4 篇作文，其中至少 3 篇為命題作文，

其餘寫作方式（含心得寫作、日記、週記等形式），由各校課程發展委員會訂定，

請委員會審議。本校命題作文篇數為 4 篇，評分方式由語文領域決定，並需依

學生寫作內容給予以評分及撰寫評語，以利增進學生之學習成效；其餘寫作方

式由授課教師，依教學需求進行之。作文成績評量：應包含在本國語文的平時

成績之內，以等第或分數由班級老師自行決定。 

決議：委員 23位全數舉手通過。 

 

案由二：審查 111學年度第一學期行事曆，提請討論。 

   說明：111 學年度第一學期行事曆。   決議：審核通過 111學年度第一學

期行事曆，全校性和全年級活動，依學校行事曆調整。 

決議：委員 23位全數舉手通過。 

 

案由三：校訂課程評量方式與原則，提請討論。 

   說明: 教師能視課程內容、學習重點、學生特質及資源條件，採用相應合適



之多元教學策略，並重視教學過程之適性化。教師於教學過程之評量或定期學

習成就評量之內容及方法，能掌握課綱及課程計畫規劃之核心素養、學習內容

與學習表現，並根據評量結果進行學習輔導或教學調整。 

決議：委員 23位全數舉手通過。 

 

案由四：規劃教師專業成長計畫，增進專業成長。 

 說明：這學期學校規劃了十五次的教師專業研習,以增進教師的專業成長。 

1.環境教育研習  2.交通安全教育研習  3.教師資訊倫理安全與網路素養研習 

4.ipad基本操作與 keynote有聲電子書製作  

5.校本課程暨數位學習課程共備工作坊--課程設計規劃與分享研習(一) 

6.因材網融入國語課堂一次就上手  7.實境解謎在社會領域的運用 

8.iPad教學歷程與課堂運用  9.性平教育-校園性平事件辨識與處理 

10.搭配因材網-摘要+修辭訓練小文青  11.pagamo基本操作與自製題庫 

12.校本課程暨數位學習課程共備工作坊--課程設計規劃與分享研習(二) 

13.數位載具在教學上的應用  14.Keynote-簡報動起來 

15.校本課程暨數位學習課程共備工作坊--課程設計規劃與分享研習(三) 

   決議：委員 23位全數舉手通過。 

七、散會 

 

教學兼註冊組長:              教務主任:                校長:  
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