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2、課程願景與目標 

 
 學校課程願景 

 

◎學校願景 

 
 

◎學校背景特性分析： 

本校創校於民國前十四年，目前全校共有七十班，學生人數約近二千人，教職員工一百

三十一人。教師教學經驗豐富，勇於接受改變與挑戰，有近百分之八十為師範院校畢業、其

餘為學士後師資班畢業者。教師之背景師範院校體系培育的人才居多，認真教學，班級經營

能力強；教學教法創新部份，有待透過教師在職進修予以養成，期能拉近新進老師與資深教

師互動，以提升教學技巧，專業能力為學校目前努力的方向。 

由於本校原位於員林鎮育英路，因應都市計畫改建國宅，民國 75 年員林鎮三民東街 221

號之新校舍啟用，才遷入使用，本校學區為一新興發展地區，吸引大量外來人口，班級數急

速增加，導致教室不足，民國 83 年東北面 24 間教室與民國 87 年東北面 48 間教室完工，才

解決教室不足的窘境，但專科教室不足，有待校務長期規畫，對於學校整體的運作才不致有

負面的影響。 

本校學區，家長對子女之教育大多為非常關心，參與學校班級事務的情況極為熱烈，各

班皆有極為豐沛的家長人力資源可供運用，親師合作成功的班級例子頗多，家長參與學校事

務的方式頗為多元，樂於配合學校需求，為校務發展的一大助力。 

學校週邊社區資源亦得天獨厚，有鎮公所、警察局、公園、消防隊、地政事務所、郵局、

銀行、各類賣場、古蹟、寺廟、超市、為數眾多的鄰里公園，對發展學校本位課程有莫大的

助益。 

 

 

•創新教學 

•接納傾聽 

•專業成長 

•團隊合作 

•溫韾關懷 

•積極參與 

•親師攜手 

•信任支持 

•健康快樂 

•心中有愛 

•肯定自我 

•進取創新 

•適性多元 

•優質學習 

•永續發展 

•卓越創新 

宏觀學校 活力學生 

優質教師 安心家長 



本校 SWOTS 分析 

 

因

素 
優勢（S） 劣勢（W） 機會點（O） 威脅點（T） 行動策略（S） 

地 

理 

環 

境 

1.位居員林市

中心。 

2.生活機能健

全。 

3.鄰近市政中

心。 

1.交通繁忙 

2.公共設施不

足。 

3.上下課時容

易塞車。 

3.校區空間不

足、學生數

多、綠化植栽

困難。 

1.地方人口眾

多多才多

藝，可加以結

合。 

2.公共設施逐

步增加。 

1.位居交通要

衢，師生家長

安全堪虞。 

2.交通安全維

護人力負擔

過重。 

3.校地無法進

行擴充、素質

差異大 

1.妥善規劃學

生活動空間

之區隔，以達

空間最有效

之利用。 

2.廣植植物，以

收美化綠化

校園之效。 

3.加強校內外

相關人事物

管理。 

學 

校 

規 

模 

1.學生 2200 人

共 82 班。 

2.發展平穩，學

生來源穩定。 

1.校地 37997 ㎡

學生數多，活

動空間不足。 

2.學生活動設

施因空間小

無法設置。 

1.設有資優

班、音樂班、

資源班。 

1.落實小校小

班不易。 

2.班級數多聯

絡不易，活動

舉辦不易、花

費大。 

1.發展學校本

位特色，行政

革新、創新教

學吸引學生

就讀。 

硬 

體 

設 

備 

1.校園光纖網

路建構。 

2.教室採光理

想 

3.教室附有準

備室。 

1.設備維護困

難。 

2.水電費支出

龐大。 

1.設備新穎可

發展特色。 

2.資訊的流

通、取得容

易。 

3.可充分發展

教師專長。 

1.後續維修經

費負擔重。 

2.校園開放，管

理不易。 

1.積極開源節

流。 

2.持續硬體維

修，美化綠化

校園。 

學 

校 

政 

策 

1.加強社團活

動把每位學

生的基本能

力帶上來。 

2.實施鄉土、英

語、資訊教

學，因應本土

化、國際化與

資訊化社會。 

1.宣導、推動十

二年國教。 

2.加強推動學

校本位課程

理念。 

1.可發展出具

備資訊化特

色的本位課

程。 

2.可充分運用

學校人才與

家長資源營

造學校特色。 

1.加強學校的

本位課程。 

2.教師努力參

與校務規畫。 

1.加強執行十

二年國民教

育宣導與研

習工作，建構

觀念，凝聚共

識。 

2.積極發展學

校本位課程。 

教 

師 

資 

源 

1.教學經驗豐

富班級經營

佳。 

2.教學認真。 

3.學區內居住

者居多。 

4.教師具備專

才 

1.教師人數多

互動不易。 

1.進修意願強

烈。 

2.發展潛力高。 

1.教師和行政

相互溝通。 

1.妥善規劃適

切進修活

動，增進教師

專業能力。 

2.家長會成立

人力資源小

組支援教學

活動。 

3.真正落實教



學研究會，改

進教學教材。 

行 

政 

人 

員 

1.行政人員年

輕化具有彈

性。 

2.團隊和諧主

動積極。 

1.  學校規模

較大，兼職行

政人員負擔

重。 

2.行政人員應

主動了解學

生和老師的

需求。 

1.工作歷練機

會多。 

2.做長期的校

務願景規

畫 。 

1.學校雖大，行

政效果逐步

改善。 

2.各處室做橫

向聯繫，與老

師充份溝通。 

1.行政資訊

化，提高行政

效率。 

2.暢通溝通管

道，建立良好

的互動機制。 

3.行政人員應

主動了解學

生和老師的

需求。 

4.主動積極解

決學生和老

師的問題。 

學 

生 

1.活潑可愛。 

2.可塑性高。 

3.文化刺激強。 

4.學前教育落

實。 

1.學習態度差

異大。 

1.人才濟濟，參

加各項比賽

屢獲佳績。 

2.發展潛力大。 

1.家庭教養影

響學習。 

2.課後補習過

多影響學生

學習。 

1.加強生活教

育及落實生

命教育，培養

愛惜自己、尊

重他人。   

2.發展多元智

慧教學，提供

多元學習之

社團，體驗在

活動中塑造

人格。 

3.處室加強橫

向聯繫加強

協助老師輔

導學生。 

家 

長 

參 

與 

1 年輕、觀念

新。 

2.重視子女教

育。 

3.平均教育水

準較高。 

4.家長會熱心

助學。 

5.社會各階段

的精英聚集 

1.家長參與意

願差距過大。 

1.具成長意願

與空間。 

2.可透過班親

會、親職教育

溝通觀念。 

1.單親比例偏

高。 

2.雙薪家庭多。 

3.陪孩子時間

較少。 

4.外籍配偶之

家庭有文化

認知及語言

的溝通造成

子女學習困

擾。 

1.加強辦理親

職教育雙向

溝通。   

2.落實親師溝

通機制，暢通

親師溝通管

道。 

3.強化義工家

長組織，有效

發揮人力，支

援學校活動。 



社 

區 

參 

與 

1.參與校務意

願強烈。 

2.配合學校活

動合作性佳。 

2.社區民眾運

用學校設備。 

1.學校成為社

區中心。 

2.溝通協調接

受程度高。 

1.社區里民參

與動機多元

複雜。 

1.配合社區發

展協會及家

長之專長，參

與學校事

務，促進學校

及社區同步

成長。  

地 

方 

資 

源 

1.鄉土教學資

源豐富。 

2.政府機關林

立。 

3.具多元教學

環境。 

1.學區幅員廣

闊資源、設施

不易整合。 

1.社區文教、成

長團體紛紛

成立。 

1.資源運用時

受交通因素

的威脅。 

1.配合愛心導

護商店之設

立強化安全

走廊之功能。 

2.充分開發運

用自然與人

文資源。 

3.建構人力資

源庫。 

 

  



 學生圖像(以圖表或文字表述) 

 
• 由本校願景出發，期望學生能健康快樂的成長，並培養出心中有愛、肯定自我、進取

創新的一心二力。 

 

 

 

1. 品格力：具備尊重、感恩、有禮、同理等優良品德，並涵養人文藝術、美學

知能，成為謙恭有禮，待人著想的學生。 

2. 創造力：具備邏輯分析、獨創變通及擴散思考的能力，並能透過思考，成為

能觀察、探究、解決、再省思的問題解決者。 

3. 自信力：具備自我覺察的內省能力、正向積極的心態，且能勇於負責，並展

現多元智能，成為能閃耀自信光芒的人生勝利者。 

 

 

 

 

 

  

心中

有愛 
• 品格力 

進取

創新 
• 創造力 

肯定

自我 
• 自信心 

 



 員林國小校訂課程-課程地圖(以圖表或文字表述) 

 

 
    哈佛大學教授夏爾（Jeanne Chall）1983 年曾以六個階段描述兒童學習閱讀的歷程，這

六個階段又可分成兩大部分，分別是：「學習如何讀」（learn to read），和「透過閱讀學習

知識」（read to learn, learn from reading），閱讀是本校的校本課程，因為我們相信，提

高閱讀力更能提高學習力。本校於 99 學年度，曾獲閱讀磐石學校的殊榮，之後又陸續拿到了

閱讀團體推手及兩座個人推手；暌違多年沒有參賽，111 年再度參賽，又拿到了閱讀團體推

手獎項，可喜可賀！而本校致力閱讀，不遺餘力，除了強化圖書館的功能，並推動圖書館主

題課程之外，本校亦將閱讀放入校訂課程，貫穿低、中、高年級，期望從員小畢業的孩子，

能將閱讀力轉為競爭力。 

    而低年級除了學人與自我，也應在建立兒童價值觀之初，拓展其國際視野，將「我」置

於「世界」上，接觸並了解與自己不同的文化，學習接納與尊重的態度，培養同理心及世界

觀，是故有了這門「國際教育」的課程。 

    進入了中年級，除了認識世界上文化的差異之外，面對地球的劇變，氣候的異常，學生

應對生活環境有更多的認識及行動力，身體力行愛護我們所處的環境， 「環境教育」的課程

• 閱讀 

• 國際教育 

低年級 

•閱讀 

•環境教育 

•電腦 

中年級 
•閱讀 

•電腦 

•AI 

高年級 



便從認識生活環境開始，了解環境中所面臨的威脅與危機，面對空氣汙染、水汙染、垃圾汙

染應如何因應，出現颱風、地震各種災害應如何自處，因此「環境教育」便是刻不容緩，也

是學童亟需學習的一門課程。 

    到了高年級，開始學習電腦與 AI 課程，現今是資訊爆炸的世代，資訊能力的學習是刻不

容緩的，從低中年級學習的新知與價值觀，隨著年紀增長應有「知而後行」的能力，資訊力

即是行動力，如從低年級培養了國際觀，透過高年級的資訊素養，學生可自行蒐集資訊認識

全世界；中年級瞭解環境的重要性及現今所受到的環境威脅，到高年級可利用網路資訊及科

技進而更深入的了解如何行動；現在的社會離不開 3C 數位，資訊能力儼然是現代人基本的能

力。 

 

  



 依學校課程願景擬定課程目標與發展重點 (以圖表或文字表述) 

 
◎學校教育目標 

   一、在學生培養上： 

     以十二年國教的總體課程目標，協助學生學習與發展。 

(一)啟發生命潛能 

啟迪學習的動機，培養好奇心、探索力、思考力、判斷力與行動力，願意以積極的

態度、持續的動力進行探索與學習；從而體驗學習的喜悅，增益自我價值感。進而激發

更多生命的潛能，達到健康且均衡的全人開展。 

(二) 陶養生活知能 

培養基本知能，在生活中能融會各領域所學，統整運用、手腦並用地解決問題；並

能適切溝通與表達，重視人際包容、團隊合作、社會互動，以適應社會生活。進而勇於

創新，展現科技應用與生活美學的涵養。 

(三)促進生涯發展 

導引適性發展、盡展所長，且學會如何學習，陶冶終身學習的意願與能力，激發持

續學習、創新進取的活力，奠定學術研究或專業技術的基礎；並建立「尊嚴勞動」的觀

念，淬鍊出面對生涯挑戰與國際競合的勇氣與知能，以適應社會變遷與世界潮流，且願

意嘗試引導變遷潮流。 

(四)涵育公民責任 

厚植民主素養、法治觀念、人權理念、道德勇氣、社區／部落意識、國家認同與國

際理解，並學會自我負責。進而尊重多元文化與族群差異，追求社會正義；並深化地球

公民愛護自然、珍愛生命、惜取資源的關懷心與行動力，積極致力於生態永續、文化發

展等生生不息的共好理想。 

   二、教師專業成長上： 

    （一）落實執行十二年國教教育宣導與研習工作，建構觀念，凝聚共識。 

    （二）妥善規劃適切進修活動，增進教師專業能力。 

    （三）發展學校本位特色，創新教學，使學生快樂，真正落實教學研究會改進教學教材 

    （四）能經由親、師、生與整個社區在經過不斷的學習、互動經驗中，累積學校本位課

程的實施經驗，發展教師的專業知能、家長參與校務發展能力，而建立親師共識，

使能在課程實施上順利推展。 

   三、學校發展的方向上： 

    （一）教務：建構學校本位課程的可行作法，透過各項實施計畫的推動、施行及自發性

的教育作為，使學校與社區融為一體，而成為社區的學習中心，更進一步

透過校園資訊網路與社區資訊網路的結合，進而建構一個完整的學習型組

織，使社區能與學校同步成長，共享教育資源。 

    （二）學務：加強生活教育及落實生命教育，培養愛惜自己、尊重他人。發展多元智慧

教學，提供多元學習之社團，體驗在活動中塑造人格，強化義工家長組織，

有效發揮人力，支援學校活動。 

    （三）總務：妥善規劃學生活動空間之區隔，廣植植物，美化綠化，以達空間最有效之

利用，家長會成立人力資源小組，支援教學活動。 

    （四）輔導：各處室加強橫的聯繫加強協助老師輔導學生，加強辦理親職教育雙向溝通

落實親師溝通機制，暢通親師溝通管道。 

    （五）人事：加強校內外相關人事物管理，建構人力資源庫，請上級增加職員編制減輕

行政負擔。 

    （六）會計：配合各處室，合理調配學校經費，建全經費審核制度，讓學校各項工作順



利推展。 

 

◎學校課程目標： 

 

一. 以生活教育與品德教育為中心，養成德、智、體、群、美五育均衡發展之活潑兒童

與健全國民。 

二. 針對五育均衡教育之發展，配合學校實際環境，營造學生快樂學習的空間。 

三. 充實教學設備，結合教學媒體，激發學習興趣，促進教學效能與學習效率，提昇教

育品質。 

四. 樹立正確價值觀念，實現教育機會均等理想，培養愛家、愛鄉土愛國家、愛世界的

健全國民。 

五. 推動母語、英語教學落實教育本土化及建立世界觀，再加上資訊力的培養，以具有

國際競爭力。 

 
◎學校發展重點： 

一. 推動多元化教學活動：包含主題閱讀活動、社團活動、校隊活動、節慶活動、典禮

活動、戶外教學、國際教育、民俗體育、各項展演…等，以生活教育與品德教育為

中心，並推行藝能護照，推動學生多元發展，養成德、智、體、群、美五育均衡發

展之活潑兒童與健全國民。 

二. 落實適合學生各階段身心發展的教學活動：配合社會境變遷下，考量學生的未來需

求、符應家長的期望、發揮教師的能力、針對五育均衡教育之發展，結合學校實際

環境、人文現況，營造學生快樂學習的空間。 

三. 推動現代化科技教學方式：安裝智慧教室、充實電腦、單槍投影機、互動教學設備…

等，結合電腦科技教學媒體、AI 人工智慧教材教具，激發學生學習興趣，促進教學

效能與學習效率，提昇教育品質。 

四. 加強品德教育、生活教育、環境教育、典範教育、全人化教育：樹立學生正確價值

觀念，實現教育機會均等理想，培養愛家、愛鄉土愛國家、愛世界的健全國民。 

五. 實施立足本土、胸懷世界的全人教育：推動母語、新住民語、英語、國際教育…等

教學，落實教育本土化及建立世界觀，再加上資訊力的培養，以具有國際競爭力。 

 

◎學校發展重點活動： 

一. 閱讀教育：閱讀課為本校最先規劃的校訂課程，一至六年級每學期固定有一門閱讀

課程，激發閱讀興趣、學習閱讀技巧、並能在各學科中，活用理解策略；結合圖書

館教育，每學期辦理主題書展，共同推廣閱讀。學校組成閱讀專業社群，社群老師

共同規畫全校閱讀主題活動；每個月辦理閱讀小學士、小碩士、小博士之閱讀競賽

並頒獎；每月辦理閱讀品德故事心得分享活動；每週一早自修為全校晨讀時間，當



天不排任何活動，全校沉浸在書香中，享受三十分鐘的閱讀時光；不定期辦理各項

閱讀推廣活動，鼓勵學生閱讀、發表、投稿；參加各項藝文競賽、展演活動，養成

閱讀的習慣、培養閱讀的能力，並訓練自學能力，期許學生從 learn to read，進

而能夠 read to learn。 

二. 國際教育：本校低年級推動國際教育特色教學，將國際教育納入彈性學習課程中，

指導學生學習各國語言、風俗、民情、地理、人文、禮儀、農產、食物、小吃、交

通、經濟、歷史…等；申請英語日計畫，每週訂立一天為英語日，當天朝會以英語

進行，並請外師分享英語俗諺、節慶介紹、國家文化等；申請 ETA 教師到校進行協

同教學；舉辦英語闖關活動，達到寓教於樂；午餐時間結合 ICRT 廣播，培養學生的

英語耳朵，每月並舉辦 ICRT 有獎徵答活動，鼓勵學生閱讀英語文章；並經由英語繪

本教學，提升學生英語能力，藉由電腦查詢各國資料，提高學生資訊力的培養，經

由各國現況知識的了解，培養學生世界觀。 

三. 環境教育：本校中年級的校訂課程列入環境教育，以人類發展所引發的環境問題進

行學習與了解，環境教育的知識內涵有：環境倫理、永續發展、氣候變遷、災害防

救及能源資源永續發展，透過教師的說明、影片欣賞與討論、分組實作、討論等方

式，課程從員小出發，先從觀察、了解自身生活環境開始，再擴及至台灣、甚至世

界；期許學生了解並重視環境問題，為地球盡一份心力。 

四. 社團活動：鼓勵辦理全校多元性的社團，如：舞蹈、空手道、跆拳道、圍棋、象棋、

書法、小提琴、籃球、扯鈴、樂樂棒球、英語簡報、游泳、桌遊…等，只要學生有

興趣、對學生有幫助的各項社團活動，盡量鼓勵學生多元發展、多元學習。 

五. 各項競賽：鼓勵學生參加各項競賽活動，包含縣府主辦及民間社團、財團法人舉辦

之活動或競賽，諸如：國語文競賽、市運、縣運、地理知識大競賽、全國音樂比賽、

合唱比賽、英語歌謠比賽、閩南語關懷盃比賽、國內外各項美術比賽、書法比賽、

中英文講演比賽、閩南語藝文競賽、各類戲劇比賽、環保知識比賽、交通安全知識

競賽、電腦打字比賽、歌唱比賽、民間社團才藝表演比賽…等，藉由比賽讓學生紮

實的學習、培養興趣、培養能力，充分開發學生潛能，促進多元發展。 

 


